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3. PROFIL ABSOLVENTA SVP

3.1. Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent SVP Prodavadské prace se uplatni na trhu prace pfi vykonu povoldni prodavac
v obchodé v pozici zaméstnance velkych, stfedné velkych i malych provozoven.

Absolvent je kvalifikovany pracovnik schopny vykondvat pomocné, pfipravné, obsluiné
a manipulacni prdce souvisejici s prodejem zboZi, napf. pfipravit zbozi k prodeji, vystavit zbozi,
ovlada techniku prodeje zboZi rizného sortimentu.

Je kvalifikovany pracovnik schopny poskytnout rlzné sluzby souvisejici s prodejem zboZzi
rozmanitého sortimentu — predvést zboZi zdkaznikovi, vystavit potfebné doklady spojené
s prodejem.

3.2. Ocekavané kompetence absolventa

Odborné kompetence

- pfipravuje pracovisté na provoz,

- pomaha pti odbéru a prejimce zboZi, pti jeho kontrole véetné ovéreni zaruéni doby, doby
pouzitelnosti, minimalni trvanlivosti,

- skladuje a oSetfuje zbozi, manipulace s obaly v souladu s hygienickymi a bezpeénostnimi
predpisy,

- samostatné upravi a pfipravi vybrané skupiny zbozi k prodeji,

- orientuje se v prodavaném sortimentu, znaéeni zbozi,

- provadi zakladni aranzérské ¢innosti pfi vystavovani a prodeji zbozi,

- poskytne informace o zbozi, predvede vyrobek, zabali vyrobek bézné i v darkové formé,

- ovlada techniku prodeje v pultovych prodejnach, samoobsluhach riizné velikosti, v provozech
s volnym vybérem zbozi,

- obsluhuje stroje a zafizeni prodejny urcené k oznacovani, déleni, vazeni, méreni,

- bezpecné pracuje se stroji, pristroji a jinym zarizenim prodejny, dba na jejich udrzbu,

- dodrzuje stanovené normy a predpisy na pracovisti,

- rozumi predpisim o hmotné odpovédnosti a respektuje je,

- Uctuje zbozi a vyhotovuje prodejni doklady ru¢né i na kontrolni pokladné,

- ovlada komunikaci se zakazniky a spolupracovniky,

- vystupuje spolecensky a profesionalné jedna se zakaznikem,

- provadi fyzickou i Uéetni inventuru zboZi a obald,

- dodrZuje zasady bezpecnosti, ochrany zdravi pti préci, hygieny prace, pozarni ochrany a péce
o pracovni prostredi.
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Klicové kompetence

- Cte s porozuménymi verbalni texty,

- dovede se vyjadfovat v materském jazyce pfimérené situaci kazdodenniho a pracovniho Zivota,

- ma zakladni znalosti o fungovani multikulturni demokratické spole¢nosti,

- ma védomosti a dovednosti potfebné k orientaci na trhu prace, v podnikovych ¢innostech
a v pracovné pravnich vztazich,

- ma zakladni numerické znalosti pfi feSeni problém a ukoll v béZnych Zivotnich i pracovnich
situacich,

vzdélavani sméruje k tomu, aby absolvent byl schopen se orientovat v digitalnim prostredi
a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvorivé pfi praci, pfi uceni, ve
volném cCase i pfi svém zapojeni do spole¢enského Zivota;

vyuziva digitalni technologie, aby si usnadnil prdci, zautomatizoval rutinni cinnosti,
zefektivnil ¢i zjednodusil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své préce;

vyrovnava se s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spole¢nost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi, zvazuje rizika
a pfinosy;

predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohroZujicim jeho télesné
a dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim
prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym,

- znd zasady spravné zivotospravy, relaxace a regenerace dusevnich a fyzickych sil

- umi poskytnout prvni pomoc pfi Urazu a ndhlém onemocnéni,

- dovede identifikovat bézné problémy, s nimiz se v Zivoté setka a hledat zplsoby jejich reseni.
- pecuje o stroje a zatizeni a provadi jejich béznou obsluhu a udrzbu,

Postojové kompetence

74k je veden tak, aby:

- znal své redlné odborné a osobnostni kvality, umél konstruktivné zvazovat své moznosti
v oblasti profesni drahy,

- jednal a komunikoval slusné a odpovédné,

- orientoval se v potfebnych informacich a pracoval s nimi uvazlivé,

- mél readlnou predstavu o kvalité své prace, pracoval svédomité a peclivé, snazil se dosahovat
co nejlepsich vysledkd,

- snazil se jednat a komunikovat slusné a odpovédné, vazil si vytvofenych hodnot,

- pocitoval odpovédnost za své zdravi, usiloval o zdravy Zivotni styl a zdokonalovani své télesné
zdatnosti,

- uvazoval a jednal v souladu s ekonomickymi a environmentalnimi principy,

- uplatiioval principy celoZivotniho vzdélavani,

- rozvijel své estetické citéni a tvlrci pristup ve svém oboru,
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- mél aktivni pfistup k Zivotu, v€etné Zivota ob¢anského, a k reSeni problém{,
- respektoval lidska prava a vazil si lidského Zivota,

- chranil Zivotni prostfedi v pracovnim i osobnim Zivoté,

- jednal hospodarné v pracovnim i osobnim Zivoté,

3.3. Zpusob ukonceni vzdélavani a certifikace a moznosti dalSiho vzdélavani

Vzdélavani je ukonceno zdvérecnou zkouskou. Obsah a organizace zavérecné zkousky se fidi
platnymi predpisy. Dokladem o dosaZeni stupné vzdélani je vysvédceni o zavérecné zkousce

a vyucni list. Absolvent je pfipraven prohlubovat si specifické znalosti v oboru rdznymi skolenimi
a kurzy.

Stupen dosazeného vzdélani:
- stfedni vzdélani s vyuénim listem.
- kvalifika¢ni Uroven EQ F3

4. CHARAKTERISTIKA SKOLNiHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

4.1. Koncepce vzdélavani

Vzdélavaci strategie Skoly je zaloZena na propojeni teoretické vyuky s praxi a s konkrétnimi
praktickymi zkuSenostmi a dovednostmi Zzaku. Strategie Skoly pocita s trvalym procesem
zjistovani a vyhodnocovani vzdélavacich potfeb Zzakd, trvalé zlepsovani kvality fizeni, které
provazi vSechny ¢innosti a aktivity skoly.

Ucebni obor je narocny na manudlni a intelektové dovednosti Zaka pri uplatnéni tvorivého
a logického mysleni a estetické vnimani. Vyucujici vedou zaky k trpélivé a soustavné praci
a usiluji o to, aby si zaci vytvorili kladny vztah ke zvolenému oboru a ziskali spravné pracovni
navyky.

Vyuka je ¢lenéna podle ¢asové dotace jednotlivych predmétl v tydennich blocich teoretického
vyucovani a odborného vycviku.

Vzdélavaci program umoznuje ziskani vSseobecnych a odbornych védomosti, manualnich

a intelektovych dovednosti potfebnych k vykonavani povolani prodavace. Pfi sestavovani

a napliovani SVP je respektovand snaha o vybaveni absolventa takovymi znalostmi,
dovednostmi a postoji, které mu umozni dobré uplatnéni na trhu prace. Pfi sestavovani obsahu
vzdélavani jsou respektovany pozadavky sociadlnich partnerd pfrislusné odbornosti. Ucivo
odbornych predmétl je vybrano s ohledem na moznosti pracovniho uplatnéni absolventa

v rliznych prodejnach regionu.
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Cilem vzdélavaciho programu
je poskytnout zaklm urcité mnoZstvi vSeobecnych a odbornych poznatkd a dovednosti pro praci

v es

a dovednosti Zaka a vytvareji predpoklady pro odborné vzdélavani.

Odborné pfedméty jsou zaméreny zejména na osvojeni schopnosti komunikace pfi jedndni se
zakazniky, obchodnimi partnery v materském jazyce, na znalosti zboZi, dovednosti pfi prodeji,
pfijmu, skladovani, oSetfovani, vystavovani zboZi v prodejné a souvisejici s praci prodavace.
Obsah odbornych predmétl je predmétné koordinovan s odbornym vycvikem.

Obecnym cilem vzdélavaciho programu je ptipravit pracovnika, ktery se dobfe umisti na trhu
prace, pfipadné bude schopen reagovat na ménici se podminky trhu prace.

Metody a formy vyuky

jsou voleny s ohledem na obsah konkrétniho uciva a vysledky vzdélavani, kterych se ma
dosdhnout. Uditelé uplatniuji pedagogické zasady, zejména zdsady nazornosti, pfimérenosti
a individudini pristup, a to podle svych potieb, zkusSenosti a s ohledem na charakter
vyucovaného predmétu. Uplatriuji vhodnou motivaci, ktera stimuluje praci zak( a nejcastéji se
opira o zajem o zvoleny ucebni obor. Podobné aplika¢ni priklady jsou vybirany tak, aby se tykaly
problematiky odbornych predmétu. Dliraz je kladen na podporovani samostatné prace

zaku, predevsim na osobni zodpovédnost a samostatnost, schopnost kooperace a tymové
spoluprace se zamérem odpovidajiciho sebehodnoceni a poznani svych moznosti a ovliviiovani
zakovskych postojl — samostatné prace zak(, skupinové préce, Ustni a jiné, spole¢né hodnoceni,
analyza vysledkd. Dulezitou slozkou teoretické vyuky je pouzivani ndzornych pom(cek v rGzné
formé, které Zakovi usnadnuji pochopeni uciva, jako vzorky zboZi, modely, nasténné obrazy,
instruktazni a vyukové video, exkurze. K procviCovadni a upeviiovani uciva se vyuZzivaji rdzné
formy ustnich, pisemnych a praktickych cviéeni, soutéze apod.

v es

zaka. Soucasti vyuky jsou odborné exkurze, zapojeni zaku do prezentacnich akci Skoly.

Praktické vyucovani umoziuje zakim vyuziti teoretickych poznatk( v praxi, ovéreni a rozsiteni
odbornych znalosti a péstovani dovednosti potfebnych pro dany obor tak, aby zZak ziskal jistotu
pfi provadéni praktickych ¢innosti, byl samostatny, dokazal prakticky pouZzit nabyté znalosti

pfi reseni a pInéni praktického ukolu.

Vyucovaci proces ve Skolnim vzdélavacim programu sméfuje ve vSech svych fazich k osvojeni,
rozvoji a upevnéni klicovych kompetenci.

Rozvijeni klicovych kompetenci ve vyuce
Béhem studia je Zak veden tak, aby si byl védom svych osobnich moznosti a kvalit, aby umél
pracovat samostatné i vtymu. Vyuka pomaha rozvoji osobnosti a vytvari predpoklady
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k tomu, aby se Zak spravné zapojit do spolecnosti a uvédomil si moznosti svého dalsiho

rozvoje. Jednotny pfistup pedagogl se promita v jednotnych poZadavcich na chovani Zaka
ve Skole i na akcich organizovanych S$kolou, na vytvareni pfiznivého klimatu ve Skole.
Upevnovani a rozvijeni socidlnich kompetenci vede k vhodnému zapojeni zdka do kolektivu,
ve kterém uplatni své schopnosti, ale bude i umét respektovat druhé a spolupracovat s nimi.

Vyucovdni ve skolnim vzdéldvacim programu sméruje k osvojeni, rozvoji a upevnéni téchto
klicovych kompetenci: - kompetence k uceni,

- kompetenci k feSeni problému,

- komunikativni kompetence,

- kompetence personalni a socidlni,

- ob¢anské kompetence a kulturni povédomi,

- kompetenci k pracovnimu uplatnéni,

- matematické kompetence,

- digitalni kompetence

Tyto klicové kompetence se jako zdkladni postoje, ndvyky a dovednosti Zaki prubéZné rozvijeji:
- v procesu teoretického vyucovani,
- v procesu odborného vyucovani,
- pfi mimo vyucovacich a dobrovolnych aktivitach,
- pti uplatnéni mezipfedmétovych vztah( a vazeb.
Komunikativni dovednosti jsou rozvijeny na Urovni verbalni, pisemné i s vyuzitim ICT.
Oblast vyuziti informatického vzdélavani je zaméreno nejen na osvojeni
dovednosti prace s témito technologiemi, ale také na vhodném vyuziti téchto znalosti pro svuj
osobni i pracovni Zivot.

Vychovny a vzdéldvaci proces je veden tak, aby se Zak choval zodpovédné pfi plnéni pracovnich
ukoll, a aby zodpovidal za své jedndni v rlznych obcanskych i pracovnich situacich. Rozvijeni
klicovych kompetenci je vhodné zarazeno do vSech predmétl. Proces uplatiovani klicovych
kompetence je veden tak, aby byl soustavny a vykazoval vyvojovy posun béhem studia.
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Prehled zarazeni klicovych kompetenci do vyucovacich pfedméta
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Odborny vycvik (] (] (] (] (] [ [ [

Zaclenovani prurezovych témat

Zarazeni prUrezovych témat do vyuky je zaméreno tak, aby si Zak uvédomil vzajemnou
pouzitelnost a souvislost znalosti a dovednosti z rdznych vzdélavacich oblasti. Priifezova témata
vyrazné formuji charakter zaka. Prirezova témata jsou zarazovana do vSech roc¢nikd vidy podle
vhodné vazby na ucivo.
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Téma Obcan v demokratické spolecnosti napomaha rozvoji socidlnich kompetenci zaka. Zejména
v prvnim rocniku se zarazuji témata k pochopeni postaveni ¢lovéka ve spole¢nosti, formovani
postojli zakud, aby byli schopni vytvofit dobry tfidni kolektiv, dovedli se navzdjem respektovat
a pomahat si - besedy o historii mésta a regionu, hry zamérené na vzajemné pozndvani se
a stmelovani kolektivu. Dalsi oblasti je formovani nazorl mladych lidi a orientace na spravné
hodnoty Zivota - besedy a predndsky o nebezpeli ndvykovych latek, nebezpeci Sikany,
o péstovani zdravého Zivotniho stylu. Velky vyznam ma jednotny pfistup vSech pedagogl
k chovani 7akd. Z4ci i pedagogové jsou si védomi, Ze viichni vytvaFi image koly zvIasté ve vztahu
k verejnosti. Do této oblasti spada i vyhledavani problémovych Zaka, ktefi narusuji kolektiv,
a feSeni téchto situaci ve spoluprdci s vychovnym poradcem.

Téma Clovék a Zivotni prostfedi vede k pochopeni vyznamu pfirody a spravného chovani ¢lovéka
v pfirodé. Toto téma se dobre zaclenuje do odborného uciva i do odborného vycviku, kde se
klade diiraz na pochopeni zavislosti ¢lovéka na pfirodnich surovinach, spravném hospodareni
s vyrobky a odpady, na odpovédnosti ¢lovéka za zachovani udrzitelného rozvoje spoleénosti.
Formou rozhovor(i a besed si zaci uvédomuji souvislost rdznych cinnosti ¢lovéka s Zivotnim
prostiedim.

Téma Clovék a svét prdce je vhodné realizovano v motivaénich metodach, kdy je v Zacich
formovan dobry vztah ke zvolenému oboru. Seznamuji se s narocnosti oboru, uditelé péstuji
v Zacich touhu po uplatnéni a odborném rlstu, udi je resit problémové situace. Ve tretim
ro¢niku jsou zafazeny exkurze na urad prace a procvi¢ovany dovednosti, které mohou zakim
pomoci pfi hledani zaméstnani — sepsani zadosti o misto, sepsani Zivotopisu, vyhledavani
nabidek, nacvik rozhovoru a dalsi.

Realizace tématu clovék a digitdlni svét spocivd ve zdokonalovani schopnosti Zak( pracovat s
raznymi prostfedky informatického vzdélavani.

Vyuka informatického vzdélavani je rozlozena do tfi ro¢nikd. V prvnim roc¢niku jsou zarazena
data, informace a modelovani; tvorba, testovani a provozu softwaru; informacni systémy a
digitdlni technologie. V nasledujicich rocnicich jsou tyto dovednosti dale rozvijeny a propojovany
s danymi predméty. V hodinach informatického vzdélavani tak mohou Zaci v ramci aplikaci plnit
ukoly zadané uciteli téchto predmétl. Podle kapacitnich moznosti mohou odbornou ucebnu
vyuzivat i ucitelé jinych predmétu.

Zaci jsou vedeni zejména k tomu, aby:

- se zapojovali do obc¢anského Zivota prostiednictvim digitalnich technologii a sluzeb;
- vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni svych potreb;
- pfri Skolni praci vyuzivali vhodné digitalni technologie; ukladali si zajimavé odkazy pro dalsi
pouziti;
- chapali rozdil mezi fyzickym a digitdlnim online svétem, budovali svou digitalni identitu a
zajimali se o to, jak k ni pfispivaji ostatni;
10
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udrZovali sva digitdlni zafizeni zabezpecCenad, chranili data pfed zneuzitim, rozpoznali
a nahlasili nevhodny obsah, situace ¢i chovani v digitdlnim prostredi; pfi vyuzivani digitalnich
sluzeb nejen v online prostfedi posuzovali jejich spolehlivost a postupovali vidy s védomim
existence zdsad ochrany osobnich Udaju a soukromi dané sluzby;

pfi pouzivani digitdlnich technologii predchazeli situacim ohroZujicim télesné i dusevni
zdravi;

odliSovali vlastni a cizi digitdlni obsah, pfi praci v digitalnim prostfedi a pfi praci s osobnimi
udaji dodrzovali pravni normy;

pfi spoluprdaci, komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim prostfedi jednali eticky,
s ohleduplnosti a s respektem k ostatnim;

resili problémy s vyuzitim vhodnych digitalnich technologii;

rozeznali provozni stav pocitace / digitalniho zafizeni a podle toho postupovali, v pfipadé
nesnazi si vyzadali pomoc;

vytvareli jednoduchy digitdlni obsah v zdkladnich digitdlnich formatech, kombinovali je,
vyuzivali je ke splnéni stanovenych cil(;

provadéli zakladni zmény obsahu, ktery vytvofil nékdo jiny, s cilem pfizplsobit ho novym
ucellim;

ziskavali potrebné informace z rliznych digitalnich zdroji na zakladé vlastnich kritérii pro
vyhledavani; ovéfili jejich spolehlivost v jinych zdrojich;

ukladali informace tak, aby je mohli opétovné najit, pouzit, pfipadné upravit;

komunikovali pomoci digitalnich technologii a s vice uzivateli najednou; pro konkrétni
komunikacni situaci vybirali vhodnou technologii;

vyuzivali digitalni technologie ke sdileni dat, informaci a obsahu se svymi blizkymi, spoluzaky
a uciteli.

4. 2. Organizace vyuky

Ptiprava zaka je organizovana jako trileté denni studium. Je ukoncené zavérecnou zkouskou
a poskytuje stfedni vzdélani s vyucnim listem. Vyuka je rozdélena na tyden teoretické

vyuky, ve které je jeden den odborny vycvik-cviceni a tyden odborného vycviku v rozsahu
stanoveném ucebnim planem.

Teoreticka vyuka je organizovana v budové Skoly, praktické vyucovani je zajistovano v odborné
ucebné a na smluvnich pracovistich sSkoly u pravnickych a fyzickych osob.

Smluvni zajisténi praktického vyucovani zakl oboru Prodavacské prace je realizovano v souladu
s ustanovenim § 65 skolského zdkona. Vyuka u smluvnich partner( probihd pod vedenim
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instruktor( z fad zkusenych pracovnikd téchto firem a je tematicky vedena ucitelem odborného
vycviku, kontrolovana vedoucim odborného vycviku.

Odborny vycvik-cviceni na ucebné zajistuji ucitelé odborného vycviku.

Soucasti teoretické i praktické pfipravy jsou exkurze. Zaci navstivi v kazdém ro¢niku rGzné typy
prodejnich jednotek, ale i rizné vyrobny (rozvoj odbornych kompetenci).

4. 3. Hodnoceni zaku

Zaklad pro hodnoceni zak( tvofi platna legislativa a Klasifikacni fad Odborného ucilisté
a Praktické skoly, Hluc¢in. Pfi hodnoceni zak( se pouzivd slovni hodnoceni a numerické
hodnoceni. Hodnoceni zak( vyplyva z dil¢i klasifikace Zaka béhem pololeti. Priibézné sleduje
vykon Zaka, jeho aktivity pfi vyucovani a pfipravenost na vyucovani. PFi klasifikaci je hodnocena
ucelenost, presnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkl, kvalita a rozsah ziskanych
dovednosti, schopnost uplatfiovat osvojené poznatky, dovednosti a samostatnost pfi fesSeni
teoretickych a praktickych ukoll. Hodnoti se i schopnost vyuzZivat a zobecriovat zkusSenosti
a poznatky ziskané pfti praktickych ¢innostech, Zakova samostatnost a tvofrivost.

V teoretickych pfedmétech pfislusny vyucujici pfedmétu vyuzivd k hodnoceni znalosti Zaka
rdzné druhy zkousek - pisemné prace (formou otevienych uloh nebo testem), Ustni zkouseni
a praktické prace.

V predmétech praktického zaméreni se hodnoti osvojeni si praktickych dovednosti a navykd.
VyuZiti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych éinnostech, aktivita, samostatnost,
tvorivost, iniciativa a také vztah k praci a k pracovnimu kolektivu.

Soucdsti hodnoceni zakl je i hodnoceni chovani a vystupovani zak( a prezentovani skoly.

Hodnoceni klicovych kompetencim provadi v jednotlivych vyuéovacich predmétech,
posouzenim, do jaké miry je zvlada a vyuziva.

4. 4. Vzdélavani a integrace zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakli nadanych

4.4.1 Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami
Za zaky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami jsou povaZovani Zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném
zakladé s ostatnimi potfebuji poskytnuti podplrnych opatfeni. Tito Zaci maji prdvo na
bezplatné poskytovani podplirnych opatieni z vyétu uvedeného v § 16 $kolského zékona (52).
Podplrna opatreni zajistuje Skola a skolské zafizeni. Podplrna opatieni se podle organizacni,
pedagogické a finanéni narocnosti ¢leni do péti stupnd. Podpulrna opatieni prvniho stupné Ize
uplatnit i bez doporuceni sSkolského poradenského zafizeni a nemaji normovanou financni
narocnost. Podplirnd opatreni druhého az patého stupné muize Skola nebo skolské zatizeni
uplatnit pouze s doporucenim $kolského poradenského zafizeni (SPZ) a s informovanym
souhlasem zletilého Zdka nebo zdkonného zastupce Zaka.
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Zakim mohou byt poskytnuty podle jejich potfeb a na doporuceni SPZ i dali druhy
podplrnych opatfeni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga a dalSich
odbornikd (tlumocnika ceského znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici aj.), poskytnuti
kompenzacnich pomlcek a speciadlnich didaktickych prostfedkl, uUprava materidlnich

a organizacnich podminek vyuky nebo Uprava podminek pfijimani a ukoncovani vzdélavani.
Pro zaky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi muize byt v souladu s principy individualizace a
diferenciace vzdélavani zafazovana do IVP na doporuéeni SPZ specidlné pedagogickd
intervence nebo pedagogickd intervence.

Casovd dotace na predméty specidlné pedagogické péce je poskytovdna nad ramec &asové
dotace stanovené RVP. Ve vyjimecnych pfipadech muze reditel Skoly vzdélavani prodlouzit,
nejvyse viak o 2 $kolni roky (§ 16 odst. 2b SZ).

4.4.2. Vzdélavani nadanych zaku

V souladu se znénim SZ & 17 je povinnosti $kol a $kolskych zafizeni vytvaret podminky pro
rozvoj naddani zakd. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencidlu zakd vcéetné rGznych druh
naddani. Za nadaného Zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povaZzuje predevsim Zzak, ktery pfi
adekvatni podpore vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou Uroven v jedné Ci vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socidlnich
dovednostech. Za Zdka mimoradné nadaného se pak povaZuje predevsim Zak, jehoZ rozloZeni
schopnosti dosahuje mimoradné Urovné pti vysoké tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v
jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych
nebo socidlnich dovednostech (§ 27 odst. 2 vyhlasky). Zjistovani mimoradného nadani a
vzdélavacich potieb mimoradné nadaného Zaka provadi SPZ ve spolupraci se $kolou, ktera 7dka
vzdélava. Jestlize se u zaka projevuje vyhranény typ nadani (v oblasti pohybové, umélecké,
manudlni), vyjadiuje se SPZ zejména ke specifikim jeho osobnosti, kterd mohou mit vliv
na pribéh jeho vzdélavani, zatimco miru Zakova nadani zhodnoti odbornik v pfislusném
oboru. Zakovi s mimofadnym naddnim muze 3kola povolit vzdé&lavani podle IVP nebo ho
prefradit na zakladé zkousek do vyssiho rocniku bez absolvovani predchoziho roéniku

(§ 17 odst. 3 5Z; § 28 — & 31 vyhlasky). MizZe se jednat napfiklad o nadéni vztahujici se k
vykonim specialnich manualnich nebo kognitivnich Cinnosti, které zak v zdkladnim vzdélavani
nevykonaval, protoZe zde nebyly pfedmétem, resp. Obsahem vzdélavani, a tento typ nadani
tudiz nemohl byt u zdka identifikovan. Mohou to byt i Zaci vysoce motivovani ke studiu daného
oboru a povolani.

4.4.3. Systém péce o zaky se SVP a zaky nadané

Vzdélavani 74k se SVP probihad v souladu se Skolskym zakonem €. 561/2004 Sb. a vyhlaskou

MSMT €. 27/2016 Sb. (vidy v platném znéni): vzdélavani déti, 7ak( a studentd se specidlnimi

vzdélavacimi potfebami

a déti, zakd a studentl mimoradné nadanych.

Nase Skola je zarazena do sité specidlnich Skol, slouzi ke vzdélavani Zak( se specidlnimi

vzdélavacimi potrfebami, proto se zde vzdéldvaji Zaci se zdravotnim postizenim, Zaci se
13
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specifickymi vyvojovymi poruchami uceni, Zaci se specifickymi poruchami chovani, Zaci se
zdravotnim znevyhodnénim, Zaci se socidlnim znevyhodnénim i Zaci ohroZeni socidlné
patologickymi jevy.

Z4ci se specifickymi vyvojovymi poruchami uéeni jsou integrovani do b&7né tfidy a vzdélavaji se
podle IVP. Podobny pfistup je i k zaklim s vyvojovymi poruchami chovani, pfedevsim

s poruchami pozornosti spojenymi s hyperaktivitou (ADHD). Prace s nimi spociva predevsim

ve volbé vhodnych vyukovych a vychovnych prostredkd.

Prace se Zaky se socidlnim znevyhodnénim spociva predevsim v jejich motivaci ke studiu viibec
a ve volbé vhodného vychovného postupu. Tito Zaci jsou dlouhodobé sledovani a vedeni
tridnimi uciteli ve spolupraci s vychovnym poradcem.

Cil vzdélavani vsech zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zlistava zachovan, rozsah uciva
mulzZe byt prizplsoben s ohledem na druh postizeni Zaka. Pro kazdého zdka volime vhodné
metody vzdélavani a specialni formy ovérovani osvojeného uciva. Vyuka téchto zakd sméruje
k tomu, aby si i pres svij handicap osvojili potfebné obcanské, klicové i odborné kompetence.
Podle IVP mohou byt vzdélavani i zaci dlouhodobé nemocni.

VSichni vyucujici jsou v potfebném rozsahu informovani o Zacich se SVP, které uc
ucitelé jsou podrobnéji informovani o potfebach zaki se SVP ve svych tf
doporucenim poradenského zafizeni.

’

i, tridni

idach a fidi se
PFi péci o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuje skola s nasledujicimi
institucemi a organizacemi a fidi se jejich doporucenimi:

Pedagogicko-psychologicka poradna Opava, Hlucin, Ostrava.

Oddéleni socialné-pravni ochrany déti MU Hlug&in, MU Ostrava, MU Opava.

Vychovni poradci zakladnich skol, ze kterych integrované déti prichazeji.

Prakticti Iékafi pro déti a dorost, specialisté, détsky klinicky psycholog.

Stfedisko vychovné péce a vychovné Ustavy v pripadé zakl s poruchami chovani.

Nadani Zaci:

- za nadaného Zaka se povaZiuje zak, ktery vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou Uroven v
jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech;

- Zzaky nadané vytipovavaji ucitelé odbornych i vSeobecné vzdélavacich predmétl na zakladé
vysledk( vzdélavani vztahujicich se k oblasti, ve které Zaky vynika;

- zakdm je nabizena ucast v rlznych soutézich, projektech, jez umoznuji srovnani v narodnim i
mezindrodnim meéritku, kurzech (ziskani dil¢ich kvalifikaci) a dale se Zaci mohou podilet na
organizaci rliznych spolecenskych, sportovnich a jinych akci;
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Vzdélavani zaka se socialnim znevyhodnénim:

- pfi vzdélavani zaka se socidlnim znevyhodnénim (rodinné prostredi s nizkym socialné kulturnim
postavenim, ohroZeni socidlné patologickymi jevy, nafizend Ustavni vychova, postaveni azylanta
atd.) pfistupuji vyucujici k zakam individudlné, respektuji a tidi se doporuéenimi Skolniho
poradenského pracovisté, Skolskych poradenskych zatizeni apod.;

- socidlni potrebnost zak( je zohledriovana v priibéhu celého vzdélavaciho procesu;

- podpore a péci o zaky se socidlnim znevyhodnénim se vénuje tfidni ucitele, ucitelé vyucujici
daného zaka a vychovny poradce;

- Skola vénuje pozornost prevenci socialné patologickych jevu.

4. 5. Pozadavky na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, hygienu prace a pozarni ochranu

Problematika bezpecnosti prace, hygieny prace a pozarni ochrany je soucasti teoretického

i praktického vyucovani. Vychazi z pozadavku platnych pravnich predpist — zakonu, vyhlasek,
technickych norem i predpisd ES pro danou oblast. Prostory, ve kterych je provadéna vyuka,
musi odpovidat Vyhlasce ¢. 410/2005 Sb., doplnéna vyhlaskou ¢. 343/2009 Sb.

Skola provadi technickd i organizaéni opat¥eni k eliminaci viech rizik spojenych zejména

s odbornym vycvikem. Se vSemi riziky jsou Zaci podrobné seznameni. Rizika, ktera nejdou
eliminovat jsou ¢astecné feSena osobnimi ochrannymi prostredky, které Zaci dostavaji

bezplatné na zdkladé Smérnice feditele a jejichZ pouzivani se dlisledné kontroluje.

Problematika bezpe&nosti prace je podrobné popsana v Rddu odborného vycviku, se kterym
jsou Zaci sezndmeni. Je zpracovana Metodicka osnova vstupniho Skoleni bezpeénosti prace

a pozarni ochrany pro Zaky, se kterou jsou Zaci seznamovani a prokazatelné pouceni vidy

pfi vodnich hodindch jednotlivych predmét(.

Obsahem vstupniho Skoleni jsou mimo jiné tyto predpisy a normy (vZdy v platném znéni):

-Vyhlaska ¢. 57/2010 Sb. o evidenci Uraz( déti, Zaka i student(.

-Traumatologicky plan OU a PrS, umist&nim Iékarni¢ek prvni pomoci.

-Nafrizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi zaméstnancl
pfi praci.

—-Nafrizeni vlady ¢. 378/2001 Sb., kterym se stanovi blizsi pozadavky na bezpecny provoz
a pouzivani stroja.

—-Zakonik prace.

-Vyhlaska ¢. 288/2003 Sb., o pracich zakazanych mladistvym.

-Proskoleni z poskytovani prvni pomoci.

-Proskoleni z pozarni ochrany (zakon 67/2001 Sb., Vyhlaska ¢. 246/2001 Sb., vyklad o pozarnim
nebezpedi v organizaci, instruktaz o pouzivani hasicich pristrojd i umisténi ohlaSovny pozara).
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V odborném vycviku jsou Zaci prokazatelné proskoleni z pfedpisi BOZP a hygienickych zasad
na zac¢atku kardého pololeti a pFfi zméné pracoviité OV. Z&ci jsou seznamovani s navody
k obsluze jednotlivych strojl a zafizeni a s mistnimi provozné bezpecnostnimi predpisy

Pfi zajisténi odborného vycviku na smluvnich pracovistich je problematika BOZP smluvné
osSetfena ve Smlouvé o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyuéovani, tykajici se
opatreni k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praktickém vyucovani, véetné ochrannych
opatfeni, kterd musi byt pfijata, zejména s uvedenim osobnich ochrannych pracovnich
prostredkl a k zajisténi hygienickych podminek pfi praktickém vyucovani.

Zakladnimi podminkami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci:

— seznameni zak( s predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi prdci, pozarnimi predpisy,

— seznameni s technologickymi postupy,

— pouzivani technického vybaveni, které odpovida bezpecnostnim a protipozarnim

predpistim,

— poutZivani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd podle platnych predpis(,

— vykonavani stanoveného dozoru.
Prdce pod dozorem — vyZaduje trvalou pfitomnost osoby povérené dozorem, ktera dozird
na dodrzovani BOZP a pracovniho postupu. Tato osoba musi vSechna pracovni mista zrakové
obsahnout tak, aby mohla bezprostfedné zasdhnout v pfipadé poruseni bezpecnostnich
predpisl a pracovnich pokynl nebo ohrozeni zdravi.

Prdce s dohledem — osoba povérfena dohledem zkontroluje pracovisté pred zahajenim prace,
a pokud vsechna pracovni mista zrakové neobsdhne, pak je v prlbéhu praci obchazi
a kontroluje.

4. 6. Podminky pro pfrijeti ke studiu

- pfijimani ke vzdélavani se fidi zakonem €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu;

- spInéni povinné skolni dochazky, prednostné jsou pfijimani Zaci s uspésnym ukoncenim
devatého ro¢niku zakladni $koly vyuéujici podle SVP ZV-LMP a 74ci se specidlnimi vzdélavacimi
potirebami,

- zdravotni zpUsobilost uchazece (stanovena vladnim nafizenim),

- spInéni kriterii pfijimaciho fizeni stanovenych pro dany skolni rok.

Zdravotni zplsobilost

Predpokladem pfijeti uchazece ke vzdélavani ve stifedni Skole je rovnéz splnéni podminek
zdravotni zpUsobilosti pro dany obor vzdélani. K posouzeni zdravotniho stavu uchazece je
zpUsobily pfislusny registrovany prakticky Iékar. Zdravotni omezeni vZdy zavisi na specifickych
pozadavcich zvoleného oboru nebo predpokladaného uplatnéni. Platny zdravotni priikaz.
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4. 7. Ukoncovani vzdélavani

Vzdélavani se ukoncuje zavérecnou zkouskou. Dokladem o dosaZeni stupné vzdélani je
vysvédceni o zavérecné zkousce a vyucni list.

Zavérectna zkouska se skladd z pisemné a Ustni zkousky z odbornych predmétli a z praktické
zkousky z odborného vycviku. Obsah a organizace zavérecné zkousky se fidi platnymi pfedpisy —
vyhlaska 47/2005 Sb., o ukoncovani vzdélavani ve stfednich skolach zavéreénou zkouskou.

Pisemna zkouska se sklada z pisemného testu, kde Zaci formou vybéru nebo dopliovanim
spravnych odpovédi vypracuji 65 otdzek. Limit na vypracovani testu je 240 minut.

Praktickd zkouska probihd v odborné ucebné a v podminkach provozu. Soucasti zkousky je
poradenska sluzba, pultovy prodej, prace s doklady, vazeni, oddélovani, baleni, prace s vahou
a s podkladnou; délka praktické zkousky je 2 pracovni dny.

Ustni zkouka obsahuje 25 otazek, z nichi si zak jednu vylosuje.

17




Odborné ucilisté

a Prakticka skola, Hlucin,
prispévkova organizace,
Cs. armédy 336/4a,

748 01 Hlucin

Skolni vzdé&lavaci program:
Kod a nazev oboru vzdélavani: 66-51-E/01 Prodavaéské prace
Délka a forma studia:
Stupenn vzdélani:

Datum platnosti SVP:

Prodavacské prace
trileté denni studium

od 1. 9. 2025

stiedni vzdélani s vyuénim listem

5. UCEBNIi PLAN

ucebniho oboru Prodavacéské prace podle RVP 66-51-E/01 Prodavacské prace
denni studium

Kategorie a ndzvy vyucovacich predmétl Pocet tydennich vyucovacich hodin

1. rocnik 2. rocnik 3.rocnik | celkem
A. Povinné vyucovaci predméty
Vseobecné vzdéldvaci predméty
Cesky jazyk a literatura 1 1 1 3
Obcanska vychova 1 1 1 3
Matematika 1 1 1 3
Télesna vychova 2 2 2 6
Zaklady vypocetni techniky 1 0 0 1
Celkem VVP 6 5 5 16
Odborné predméty
ZbozZiznalstvi 3 3 3 9
Obchodni provoz 1 1 2 4
Psychologie prodeje 0 1 1 2
Propagace 1 0 0 1
Obchodni pocty 1 1 1 3
Rodinna vychova 1 0 0 1
Celkem OP 8 6 6 20
Praktické predméty
Odborny vycvik-cviceni 3 3,5 3,5 10
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Celkem praktické predméty 18 21 21 60
Celkem 32 32 32 96
B. Nepovinné vyucovaci predméty

Poznamky k uc¢ebnimu planu

1. Vyucovani je organizovano tak, Ze se stfida tyden teoretického vyucovani a tyden odborného
vycviku. Pfi odborném vycviku jsou zZaci rozdéleni na skupiny, zejména s ohledem na bezpecnost
a ochranu zdravi pfi praci a hygienické poZzadavky podle platnych predpisl. Pocet zak
na jednoho ucitele odborného vycviku je stanoven vladnim natizenim.

2. Praktické Cinnosti jsou realizovany v predmétech Odborny vycvik a Odborny vycvik-cviceni.
Odborny vycvik probiha na smluvnich pracovistich, kde Zaci pracuji pod dozorem instruktora.
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Pfedmét Odborny vycvik-cvic¢eni je vyu€ovan v odborné ucebné a doplnén o ndvstévy odbornych

pracovist a exkurze.

3. Kzafazovani novych poznatkl a aktudlnich otdzek miiZe pFisluiny ucitel provést v SVP
jednotlivych predmétd Upravy obsahu uciva az do vyse tficeti procent.
4. Déleni a slu¢ovani hodin ve vyuéovacich pfredmétech je v pravomoci rfeditele skoly, ktery musi

postupovat v souladu se stanovenymi predpisy.

Prehled vyutZiti tydnu ve skolnim roce

Pocet tydni v rocniku

Cinnost
1. 2. 3.
Vyucovani podle rozpisu uciva 32 32 32
Casova rezerva (opakovéni uciva, exkurze, vychovné
e 8 8 6
vzdélavaci akce)
Zavérecna zkouska - - 2
Celkem 40 40 40
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6. PREHLED ROZPRACOVANI OBSAHU VZDELAVANI Z RVP DO SVP

6.1. Kurikuldarni ramce pro jednotlivé oblasti vzdélavani
PoZzadavky stanovené pro oblasti vSeobecného vzdélavani, kromé vzdélavani ekonomického,

TRANSFORMACE Z RVP DO SVP

Skola: Odborné utilisté a Prakticka $kola, Hlugin, Cs. Armady 336/4a, Hlugin
Kéd a nazev RVP: 66-51-E/01 Prodavacské prace
Nazev SVP: Prodavadské prace
RVP Svp
Minimalni pocet . . ,
s . Y . . Pocet vyucovacich
Vzdélavaci oblasti vyucovacich hodin . . . . )
, . Vyucovaci predmét hodin za studium
a obsahové okruhy za studium
tydennich | celkovy tydennich | celkovy
Javzykolv.é vzdélavani 5 64 (V:e.sk\'/ jazyk ) 64
- Cesky jazyk a literatura
Obcansky vzdélavaci zaklad 3 96 Obcanska vychova 3 96
Matematické vzdélavani 3 96 Matematika 3 96
Estetické vzdélavani 1 32 Cesky jazyk a literatura 1 32
Vzdélavani pro zdravi 3 96 Télesna vychova 6 192
Informatické vzdélavani Zaklady vypocetni
techniky 1 32
3 % Zboziznalstvi 1 32
Obchodni pocty 1 32
Obchodné provozni ¢innosti 56 1792 Obchodni provoz 3 96
Psychologie prodeje 2 64
Zboziznalstvi 8 256
Obchodni pocty 2 64
Re¢ a komunikace 1 32
Propagace 1 32
Rodinna vychova 1 32
Odborny vycvik-cviceni 10 320
Odborny vycvik 50 1600
Disponibilni hodiny 25 800
Celkem 96 3072 96 3072

navazuji na minimalni doporucenou Uroven pro Upravy ocekdvanych vystupl v rdmci
podplrnych opatfeni v RVP pro zdakladni vzdélavani (RVP ZV), viazenou do RVP ZV
Opatt. ministra $kolstvi, mlddeZe a t&lovychovy &. j. MSMT-28603/2016 s platnosti od 1.9.2016.
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7. PERSONALNI A MATERIALNI ZABEZPECENi VZDELAVANI
7. 1. Personalni podminky

Pfedméty oboru Prodavacéské prace vyucuji ucitelé s udplnou odbornou a pedagogickou
zpUsobilosti.

K dalSimu odbornému rozvoji vyuzivaji seminare zamérené na rozvoj pedagogickych dovednosti
napr. poradané pedagogickymi centry. Odborné znalosti si prevainé dopliuji samostudiem.

Odborny vycvik probihd pod odbornym vedenim ucitele odborného vycviku formou skupinové
vyuky a na smluvnich pracovistich pod dozorem instruktora.

Péci o zaky se specifickymi vzdéldvacimi potfebami zajistuje ve Skole kvalifikovany vychovny
poradce a ucitel, jeZ se zabyva prevenci socidlné patologickych jeva.

7. 2. Materialni podminky

Teoretické vyucovani probiha v hlavni budové $koly, Cs. armady 336/4a, Hlugin. Teoretické
pfedméty se vyucuji v kmenovych ucebndch, které jsou vybaveny standardné (Skolni tabule,
katedra, lavice, Zidle), nékteré jsou vybaveny nadstandardné (viz. tabulka), kapacita uceben je
20 zak(. Ucebnice jsou zakim vyddvany dle pozadavku, vyucujicich. Pro télesné postizené déti
ma Skola bezbariérovy pfistup i socidlni zafizeni.

Vyuka télesné vychovy probiha ve sportovni hale a v arealu mistni stérkovny. Vybaveni haly
umoziuje vyuku gymnastiky, sdlovych her, a kondiéni pfipravu. Vybaveni aredlu Stérkovny
umoznuje provadét rlizné atletické discipliny, kondi¢ni béh, micové hry apod.

Vyuka informacni a komunikacni technologie probiha v odborné ucebné s kapacitou 10 zaka,
kazdy Zzak ma k dispozici osobni poéitac s potfebnym softwarovym vybavenim a pfipojenim
na internet.

Praktické vyucovani je realizovano v pfedmétech Odborny vycvik a Odborny vycvik-cviceni.
Odborny vycvik je smluvné zajistén na smluvnich pracovistich u pravnickych a fyzickych osob

v rlznych typech provoznich jednotek s rdznymi formami prodeje (malé prodejny,
supermarkety, hypermarkety). Pro vyuku je nutné, aby tyto provozovny byly vybaveny vhodnym
zatizenim a inventarem pro prodej, Skola pred podpisem smlouvy o zajisténi odborné praxe toto
vybaveni kontroluje. VSechna pracovisté splnuji hygienické pozadavky pro vyuku Zaka.
Stravovani zaka je zajisténo ve Skolni jidelné. Organizace teoretického i praktického vyucovani je
reSena tak, aby Zaci méli potrebné prestavky na jidlo a oddech.

Pfedmét Odborny vycvik-cviceni je vyucovan v odborné ucebné, kterad je vybavena zafizenim
pro nacvik zakladnich prodejnich dovednosti pfi pultovém prodeji a zakladnich odbornych
dovednosti — baleni zbozi, vadzieni, méreni, déleni zbozi. Ulebna je vybavena potfebnym
zatizenim - prodejni pult, regdly se vzorky zbozi, vahy, elektronickd kontrolni pokladna
a zakladnim inventarem — vzorky produktd, balici material aj.
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Vzdélavaci
prostory

Ucebny a specializované
ucebny

Vybavenost prostor

Hlavni budova:

5 odbornych uceben

Vybaveny specidlnimi u¢ebnimi a pracovnimi

»Skola“ pro odborny vycvik oboru pomuckami dle zvolenych obord.
1. podlazi pecovatel
2 odborné uéebny pro odborny
vycvik oboru malif
1 pocitacova ucebna 10 ks PC
2. podlazi 1 multimedialni ucebna PC, dataprojektor, interaktivni tabule, pracovni
prostor pro vytvarnou a pracovni vychovu,
standardni vybaveni tfidy.
Skolni jidelna s kuchyni Standardni vybaveni.
3. podlazi 5 uceben Standardni vybaveni, odborné ucebni pomdcky,
PC s dataprojektorem.
2 ucebny Standardni vybaveni, odborné ucebni pomucky,

Cvi¢na prodejna

CD a videotechnika, dataprojektor.
Prodejni regaly a pult.

Vedlejsi budova:
,vila”

4 odborné uéebny pro cviceni
odborného vycviku obor(:
kuchaf, pekar, cukrar.

1 odbornd ucebna — stolnic¢eni

Vybaveny specialnimi u¢ebnimi a pracovnimi
pom(ickami dle zvolenych obord, pekarska
etazova pec.

Standardni vybaveni, odborné ucebni pomucky.

Vedlejsi budova:
»odborné uéebny”

2 odborné uéebny pro ucebni
obor zednik

2 odborné ucebny pro ucebni
obor natérac

1 odbornd ucebna pro ucebni
obor prodavac

1 odborna ucebna pro uéebni
obor pecovatel

Vybaveny specialnimi u¢ebnimi a pracovnimi
pom(ickami dle zvolenych obord.

Dalsi prostory
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Kabinety pro prdci uciteld, sborovna s knihovnou a medialni knihovnou, kanceldre, Satny,
prostory pro osobni hygienu, spole¢né stravovani, pomocné prostory pro zajisténi chodu Skoly
véetné odborného vycviku. VSechny kabinety a kanceldfe jsou vybaveny pocitaci, jez jsou
propojeny Skolni pocitadovou siti a pfipojeny na internet.

8. CHARAKTERISTIKA SPOLUPRACE SE SOCIALNiMI PARTNERY

Pfi zajisténi odborného vycviku na redlnych pracovistich spolupracujeme s obchodnimi
firmami regionu, se soukromymi osobami zabyvajicimi se obchodni Cinnosti a s nékterymi
nadndrodnimi obchodnimi fetézci. Smlouvy se uzaviraji pfevazné na dobu neurcitou, ale néktefi
partnefi spolupracuji jen kratkodobé. V soucasné dobé spolupracujeme sfirmou Albert
Hypermarket Ostrava-Dubina, Albert Hypermarket Ostrava-Poruba, Penny Market Hlucin,
Kaufland Ostrava a Penny Market Opava. Pfipadné zmény budou uvedeny v pftiloze.

Pro zajisténi zdvérecnych zkouSek pak spolupracujici organizace vyslou svého zastupce
do zkuSebni komise, tzv. odbornika z praxe.

Nedilnou soucdsti vyuky zakl jsou také navstévy a exkurze vyrobnich zavodu a rlznych typu
prodejnich jednotek, aby Zaci nebyli odtrZeni od praxe, |épe pochopili souvislosti teorie s praxi.

9. INOVACE SVP

SVP bude pravidelné vyhodnocovan a inovovan. Nékteré véci — napf. podminky vzdélavani
(materialni i personalni), organizace vyuky nebo spolupréce se socialnimi partnery mohou

byt ménény prakticky okamzité. Obsah vzdélavani bude prehodnocen a pfipadné zménén

vzdy k 1. zafi nového Skolniho roku, pocinaje prvnim ro¢nikem.

Pokud dojde k podstatnym obsahovym zméndm, bude vypracovdn a schvélen novy SVP. Zak
véak musi dokonc¢it obor podle takového SVP, do kterého byl pfijat. Drobné zmény, které budou
reagovat na situaci ve spolecnosti a aktudlni zmény v legislativé ¢i technologiich daného oboru
je vSak treba zaradit do vyuky ihned.
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